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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Osmanl Portfoy Yonetimi A.S. Genel Kurulu'na
1. Goriis

Osmanl Portféy Yonetimi A.S.’nin (“Sirket”) 1 Ocak 2023 - 31 Aralik 2023 hesap donemine iligkin yillik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorliglimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gercegi yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanag:

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’'na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
boliimiinde ayrintih bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik
Kurallar (Bagimsizlik Standartlar1 Dahil) (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iligskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun
bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak 2023 - 31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolar1 hakkinda
9 Nisan 2024 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilanco giiniinii izleyen ilk ii¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambacsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in
gelismesine ve karsilagsmas1 muhtemel risklere de acikca isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da icerir:

- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel onem tasiyan olaylar,

- Sirket’in arastirma ve gelistirme ¢aligmalari,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligi’nin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi
irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarh olup olmadig1 ve gercegi yansitip yansitmadig1 hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizi
igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Talar Giil, SMMM
Sorumlu Denetci

Istanbul, 9 Nisan 2024
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1. GENEL BILGILER

Hesap Donemi

01.01.2023 - 31.12.2023

Ortakligin Unvani

Osmanli Portfoy Yonetimi A.S.

Adres

Maslak Mah. Blyukdere Caddesi No:255/802
Nurol Plaza Sariyer/ISTANBUL

Posta Kodu:34398

Adres Kodu:2568748400

Telefon/Faks

0212 366 88 88/0212 328 40 70

internet/e-Posta Adresi

www.osmanliportfoy.com.tr/info@osmanliportfoy.com.tr

Tescil Tarih/Ticaret Sicil No.

05.03.2015/964615

Mersis No.

0648062738900014

Vergi Dairesi/Vergi Sicil No.

Maslak Vergi Dairesi/6480627389

2. TANITICI BILGILER

Osmanli Menkul Degerler A.S.’nin Yonetim Kurulu 31.10.2014 tarihli karari ile ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde, Osmanli Portféy Yonetim Sirketi A.S. Gnvanli 2.000.000 TL'lik kurulus
sermayesinin tamami Sirketimize ait olmak tizere bir portfoy yonetim sirketi kurulmasina karar

vermistir.

Sirket, SPK’nin 23.01.2015 tarih ve 2/34 sayili karari ve 05.02.2015 tarih ve 12233903-330.01-
13-1329 sayili yazisi ile kurulus izni verilmistir.

Sirket’in kurulusu 05.03.2015 tarihinde istanbul Ticaret Odasinca tescil edilmistir.

3. YETKi BELGELERI

Sirket’in faaliyeti ile ilgili sahip oldugu yetki belgeleri Belge No Belge Tarihi

Faaliyet Yetki Belgesi

PYS/PY.25/743 18.06.2015

4. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

4.1. Sermaye

Kayitl Sermaye Tavani: 50.000.000 TL
Cikarilmis Sermayesi: 40.000.000 TL
Odenmis Sermayesi: 40.000.000 TL

4.2. Odenmis Sermaye’nin Ortaklar Arasindaki Dagilimi

Hissedar Hisse Grubu Pay Tutari Oran (%)
Osmanli Yatirnm Menkul Degerler A.S. (B) 40.000.000 100,00
Toplam 40.000.000 100,00

Osmanli Portfoy Yonetimi A.S., 2.000.000 TL sermaye ile 11 Mart 2015 tarihinde kurulmus olup
18 Haziran 2015 tarihinde faaliyete ge¢mistir. Bu sermaye, her biri 1,00 Turk lirasi degerinde
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2.000.000 paya ayrilmistir. Osmanli Portfoy Yonetim A.S. ‘nin kayitl sermaye tavani 5.000.000
TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerde 5.000.000 (Bes milyon) adet paya bolinmiustir.
GUmrik ve Ticaret Bakanhgi’'nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2015-2019 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. Portfoy yonetim sirketinin 04.04.2017 tarih 6488 sayl ve onayli Yonetim Kurulu
karari ile pay degeri 1 TL nominal bedelli 1.000.000 TL sermaye artirimi 18.04.2017 tarihinde
tescil edildigi ilan olunmustur. Sirket’in cikarilmis sermayesi tamami 6denmis 3.000.000 TL'dir.

Osmanli Portféy Yonetim A.S.” nin 1 Subat 2018 tarihli Yonetim Kurul toplantisinda alinan karar
ile sirket sermayesinin 3.000.000 TL'den tamami nakden édenmek suretiyle 3.500.000 TL'ye
cikarilmasina karar verilmistir. S6z konusu sermaye artigina iliskin 500.000 TL Sirket ortaklar
tarafindan nakden 6édenmis olup, 21 Haziran 2018 tarihli ve 9604 sayili Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde yayimlanmistir.

Sirket’in 7 Mart 2017 tarihli Yonetim Kurul toplantisinda alinan karar ile Sirket sermayesinin
3.500.000 TL'den Sirket pay sahibinin 2.500.000 TL'lik nakdi 6demesi ile 6.000.000 TL’ye, yine
ayni kararla kayith sermaye tavaninin 17.500.000 TL'den 50.000.000 TL'ye cikarilmasina karar
verilmistir. Sirket pay sahibinin nakdi 6demesi ile arttirilan Sirket sermayesi, 06 Ekim 2021 tarih
ve 10424 sayili Ticaret Sicili Gazetesi’'nde tescil edilmistir.

Sirket’in 23.06.2022 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan karar ile Sirket sermayesinin
6.000.000 TL'den Sirket pay sahibinin 1.500.000 TL'lik geg¢mis yil kar yedeklerinden
karsilanmasi ile 7.500.000 TL'ye ¢ikarilmasina karar verilmistir. Sirket’in ge¢mis yil kar
yedeklerinden sermaye 6demesi ile arttirilan Sirket sermayesi 20 Eyliil 2022 tarih ve 10664
sayil Ticaret Sicili Gazetesinde tescil edilmistir.

Sirket’in 30 Mart 2023 tarihinde gergeklestirilen Yonetim Kurulu’nda 17.500.000 TL'lik kayitl
sermaye icinde kalmak Uzere, 7.500.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami ge¢mis yil
karlarindan karsilanmak (izere 10.000.000 TL’ye arttiriimasina, Sirket ana sézlesmesinin
tadiline ve SPK’dan ilgili degisiklikler icin gerekli izinlerin alinmis olup s6z konusu sermaye
artisina iliskin 2.500.000 TL gecmis yil karlarindan karsilanmistir.

Sirket’in 02 Mayis 2023 tarihinde gergeklestirilen Yonetim Kurulu’nda alinan karara istinaden
17.500.000 TL'lik kayitli sermaye tavaninin 50.000.000 TL’ye cikarilmasina ve 10.000.000 TL
olan sermayesinin tamami nakden olmak Uzere 40.000.000 TL'ye gikarilmasina ve Sirket ana
s6zlesmesinin tadiline karar verilmistir. SPK’dan ilgili degisiklikler icin gerekli izinler alinmis
olup s6z konusu sermaye artisina iliskin Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan yayinlanmistir.

5. DONEM iCINDE GOREV ALAN YONETIM VE DENETiIM KURULU UYELERI

Adi- Soyadi Gorevi Gorev Siiresi

Mehmet Taylan Tathsu Yonetim Kurulu Baskani 23.06.2023-23.06.2026
ilkay Kayabas Yénetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
Selim Hun Yénetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
Mustafa Namik Kural Yénetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
Murat Demirel Yénetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
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Yonetici Ozgecmisleri

Mehmet Taylan Tathsu: istanbul Teknik Universitesi isletme Mihendisligi Bolimi
mezunudur. 1996-2005 yillari arasinda Garanti Bankasi’'nda bireysel bankacilik, 6zel bankacilik
ve menkul kiymet aracilik faaliyetlerinde gorev alan Tatlisu, 2005-2009 yillari arasinda Garanti
Bankasi Genel Mudirlik blinyesinde Yatirim Bankaciligi Sube Midira olarak 6zel bankacilik
mdusterilerine yatirim danismanligi yapmis ve aracilik servislerini yonetmistir. Tatlisu, Osmanh
Portfoy Yonetimi Genel Midiri olarak ¢alisma hayatina devam etmektedir.

ilkay Kayabas: On lisans egitimini Beykent Universitesi Borsa ve Finans béliimiinde
tamamlayan Kayabas, Uludag Universitesi Ekonometri bélimiinde ve Anadolu Universitesi
iktisat bélimiinde lisans egitimi almistir ve Beykent Universitesi Finans bolimiinde yiiksek
lisans egitimini tamamlamistir.

Selim Hun: Ege Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Anadolu Universitesi isletme
Fakiltesi mezunudur.2008-2017 yillari arasinda Tirkiye is Bankasi A.S.'de Ticari ve Bireysel
Bankacilik alaninda Portfoy Yoneticisi olarak calismistir.

Mustafa Namik Kural: Orta Dogu Teknik Universitesi Bilgisayar Miihendisligi lisans bdlimii
mezunu olan Mustafa Namik Kural, ardindan Bogazici Universitesi’nde Bilgisayar Miihendisligi
boliminde yuksek lisans egitimini tamamlamistir. Kurumsal hayatina Kog¢ Holding A.S. ve
Argelik A.S. firmalarinda baslamistir. Kokteyl Internet Hizmetleri A.S., Mackolik Internet
Hizmetleri A.S., Coretech Bilgi Teknolojisi Hizmetleri A.S. firmalarinin kurucusudur. Saygim
Bilgi ve iletisim Teknolojisi Hizmetleri A.S. ve Brevca Bilgi ve iletisim Teknolojisi Hizmetleri A.S.
firmalarinin kurucu ortaklarindandir ve yénetim kurulu baskanligi gorevlerinde bulunmustur.
Gunlmuzde TRANngels Finansal Hizmetler A.S.’de kurucu ortak ve Osmanli Portfoy Yonetimi
A.S.”de yonetim kurulu lyesi olarak gérevlerine devam etmektedir.

Murat Demirel: Bilkent Universitesi iktisat Boliimii’nden yiiksek onur derecesiyle mezun olan
ve Bogazici Universitesi’nde Finansal Miihendislik alaninda yiiksek onur derecesi ile yiiksek
lisansini tamamlayan Murat Demirel, 15 yildan fazla deneyime sahip bir finansal hizmetler
profesyonelidir. Kariyerine Finansbank’ta Hazine, Teminat Yonetimi ve Risk Kontroli Uzmani
olarak baslayan Murat Demirel, UNLU & Co’da Bor¢ Sermayesi Piyasalari alaninda yénetici
olarak galismistir. Synergist firmasinda Glines Enerjisi Yatirimlari alaninda yonetim kurulu
baskani olarak gorev yapmistir. Smart Yatirnm sirketinde Yatirrm ve Finansal Hizmetler
Danismanligi alaninda yonetici ortak olarak gérev alan Murat Demirel, Osmanl Yatirrm Menkul
Degerler A.S.”de Kurumsal Finansman direktori olarak gérevini sirdlirmektedir.

6. YONETIM KURULU UYELERI, UST DUZEY YONETICILERE VE PERSONELE SAGLANAN HAK
VE MENFAATLER

Personel (Ucretleri Sirket’'in karhligi, diger sirketlerdeki Ucret seviyeleri ve personelin
performanslari géz 6niline alinarak tespit edilmektedir. Dénem icinde personele saglanan hak
ve menfaatler; licretler, maas, prim ve ikramiyeler, cesitli tazminatlar, SGK isveren payi, SGK
issizlik Sigortasi isveren payi ve SGK Sosyal Giivenlik Destekleme Primi isveren payindan
olusmaktadir. Bunun yani sira personelimize ulasim icin yol yardimi ve yemek imkani
saglanmakta, saglik sigortasi yapilmaktadir.

31.12.2023 tarihi itibariyla, Genel Midir ve Genel Mudir Yardimcilar gibi Gst dizey
yoneticilere cari donemde saglanan Ucret ve benzeri menfaatler toplami 6.102.208.- TL'dir.
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7. YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI
Bulunmamaktadir.
8. SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

8.1. Faaliyet Kapsami

Sirket’in ana faaliyet alani, SPK mevzuati hikimler cergevesinde sermaye piyasasi
araclarindan olusan portfoyleri musterilerle portfoy yonetim sozlesmesi yapmak suretiyle
vekil sifatiyla yonetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak, ayrica portfoy
yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirrm fonlari, emeklilik fonlari, serbest
fonlar, yatirim ortakliklari ile yerli ve yabanci 6zel ve tiizel kisilerle yatirim sirketleri ve benzeri
girisimlerin portfdylerini de mevzuat hikiimleri gcergevesinde yonetmektedir.

8.2. Sirketin Kurucusu ve Yoneticisi Oldugu Fonlar

31 Arahk 2023 tarihi itibariyla Osmanli Portféy Yonetimi A.S.’nin kurucusu oldugu yatirim
fonlari asagida sunulmustur:

. Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Birinci Degisken Fon (OPB)

° Osmanli Portféy Ozel Sektér Borglanma Araglari Fonu (OSD)

° Osmanli Portféy Minerva Serbest Fon (OSH)

° Osmanli Portféy Anka Serbest Fon (OPD)

° Osmanli Portfoy Kisa Vadeli Borglanma Araglari (TL) Fonu (OSL)

° Osmanli Portfdy Birinci Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon) (OPH)
° Osmanli Portfdy ikinci Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon) (OPI)
. Osmanli Portfdy ikinci Degisken Fon (OPL)

° Osmanli Portfoy Pasifik Serbest (Doviz) Fon (OUR)

° Osmanli Portfoy Atlantik Serbest (Doviz) Fon (OUD)

° Osmanli Portfoy Birinci Serbest Fon (ODP)

. Osmanli Portfoy Birinci Fon Sepeti Fonu (OLE)

° Osmanli Portfdy ikinci Serbest (Déviz — Avro) Fon (OLA)

° Osmanli Portfoy Agresif Fon Sepeti Fonu (OIL)

. Osmanli Portfoy Dengeli Fon Sepeti Fonu (OIR)

° Osmanli Portféy Uciincii Serbest (TL) Fon (OUB)

° Osmanli Portfoy Bist 30 Endeksi Hisse Yogun Borsa Yatirim Fonu (OPX30)
° Osmanli Portfoy Agresif Degisken Fon (OPF)

2023 Aralik donemi itibariyla yonetilen fon portfoy buylkligimiz 2.724.295.216 TL dir.*
2023 Eylul donemi itibariyle yonetilen fon portfoy blyakligimiz 2.512.184.431 TL dir.*
*SPK verilerinden alinmustir.

8.3. Dénem iginde Esas Sozlesmede Degisiklik Yapilmissa Bunun Nedenleri ve Yapilan
Degisikliklerin Neler Oldugu

Sirket’in 10.000.000 TL olan cikarilmis sermayesinin tamaminin nakden 6denmek suretiyle
40.000.000 TL arttirilmasina ve Ana s6zlesmenin 8. Maddesinin tadil edilmesine 02 Mayis 2023
tarihinde karar verilmistir.
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8.4. isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icindeki Yeri Hakkinda Bilgi
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. portfoy yonetimi sektériinde hizmet vermektedir.

Portfoy yonetim sirketleri, anonim ortaklik statlsiinde faaliyet gosteren ve temel olarak
fonlarin olusturulmasi ve yonetilmesi islevini istlenen kurumlardir.

Portfoy yonetim sirketleri belirli kosullari sagladiklarinda, yatirim danismanligi yapma yetkisi
de alabilirler. Bu sirketler ayrica, gerekli sermaye glicine sahip olduklarinda sermaye
piyasalariyla ilgili danismanlik hizmetleri sunabilir, kredi veya 6diing verme ve déviz islemleri
gibi ek faaliyetlerde bulunabilirler. Ayrica, sermaye piyasasi araglarina yonelik arastirma
yapabilir, finansal analizler sunabilir veya genel yatirim tavsiyelerinde bulunabilirler.

Osmanli Portfdy, deneyimli ve yetenekli portfoy yoneticileri, risk yonetimi, operasyon ve
misteri hizmetlerinde gligli kadrosuyla misterilerinin beklenti ve ihtiyaglarini piyasa
dinamikleri ile birlestirerek farklh portfoy yonetimi araglari ile konusunda lider olmayi misyon
olarak hedeflemektedir.

Kurumsal, yenilikgi ve glvenilir kimligi ile diinyada basarisi kanitlanmis olan modern stratejileri
yatirnmcilarin hizmetine sunarak, yatirimcilarin ilk tercihi olmayi hedefleyen bir portfoy
yonetim sirketi olmak vizyonuna sahiptir.

8.5. Yatirimlara iliskin Bilgiler

Yoktur.

8.6. Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yonetim
Kurulunun Bu Konudaki Goriisii:

Sirketimizde sermaye piyasasi mevzuatina uygun sekilde olusturulan bir i¢ kontrol ve ig
denetim altyapisi mevcut bulunmaktadir. Yonetimin ihtiyaglari ve sirketimizin yapisina gore,
sirketin glinliik faaliyetlerinin sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hikimleri ve sirket
politikalarina uygunluguna iliskin yapilan denetimlerde bulgular Yonetim Kurulu'na
raporlanmaktadir.

8.7. Sirketin Dogrudan veya Dolayl istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler
Yoktur.

8.8. Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler
Yoktur.
8.9. Mevzuat Uyarinca Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu Diizenleme

Yiikiimliiliigiiniin Bulunmasi veya istege Bagh Olarak Hazirlanmis Olmasi Halinde S6z
Konusu Rapor

Sirketin Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu diizenleme yikiimliliigi yoktur.

8.10. Faaliyet Yili igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Bilgiler

Yoktur.



OSMANLI PORTFOY YONETIMI A.S.
01.01.2023 - 31.12.2023 DONEMIi FAALIYET RAPORU

8.11. Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda Bilgiler

Yoktur.

8.12. Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu
Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptinmlara iliskin Agiklamalar

Yoktur.

8.13. Gegmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilmadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasiimamissa veya Kararlar Yerine
Getirilmemisse Gerekgelerine iligkin Bilgiler Ve Degerlendirmeler

Sirket bagimsiz Portfoy Yonetim Sirketleri arasinda performans ve fon biyuklGgu agisindan 6n
plana cikmayl hedeflemektedir. Mevcut durumda yonetilen fon buylklikleri ve fon
performanslari agisindan hedeflenen amaca hizla yol almaktadir. Genel Kurul kararlari yerine
getirilmistir.

8.14. Faaliyet Yil igerisinde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantilari
Yoktur.

8.15. Faaliyet Yil igerisinde Yapilan Bagis, Yardim ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Hakkinda
Bilgi
Yoktur.

8.16. Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirkete Bagh Bir Sirketle; Hakim
Sirketin Yonlendirmesiyle Onun ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararina Yaptigi Hukuki
islemler ve Gegmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararina
Alinan veya Alinmasindan Kaginilan Tiim Diger Onlemler

Yoktur.

8.17. Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Yukaridaki Bentte Bahsedilen Hukuki islemin
Yapildigi veya Onlemin Alindigi veyahut Alinmasindan Kaginildigi Anda Kendilerince Bilinen
Hal ve Sartlara Gére, Her Bir Hukuki islemde Uygun Bir Karsi Edim Saglanip Saglanmadigi
ve Alinan veya Alinmasindan Kaginilan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadig), Sirket
Zarara Ugramigsa Bunun Denklestirilip Denklestiriimedigi

Yoktur.



OSMANLI PORTFOY YONETIMI A.S.
01.01.2023 - 31.12.2023 DONEMIi FAALIYET RAPORU

9. SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

9.1. Dizenlenen Finansal Tablo ve Bilgiler Esas Alinarak Hesaplanan Finansal Durum,
Karlilik ve Bor¢ Odemelerine iliskin Temel Rasyolar

31.12.2023 31.12.2022
Cari Oran 23,40 9,12
Borg / Aktif Orani 0,05 0,13
Borg / Ozkaynak Orami 0,05 0,15

31.12.2023 31.12.2022
Sirket Aktif Bliyuklugii 60.110.353 30.223.586
Sirket Esas Faaliyet Zarari/Kari 2.582.046 11.625.195
Dénem Kar / Zarari (10.492.205) (1.173.635)
Ozsermaye 57.327.208 26.375.656

9.2. Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iliskin Yonetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik
Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu

Sirket planlanan faaliyetlerin gergeklestirilmesi sonucu belirlenen faaliyet ve finansal
hedeflere ulasmistir.

9.3. Gegmis Yillarla Karsilastirmali Olarak Sirketin Yil igindeki Satislari, Verimliligi, Gelir
Olusturma Kapasitesi, Karlihgi ve Borg/Ozkaynak Orani ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuglari
Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Doniik Beklentiler

Yoktur.
9.4. Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigina
iliskin Tespit Ve Yénetim Organi Degerlendirmeleri

Sermayenin karsiliksiz kaldig1 gérilmemis, borca batik durumu bulunmamaktadir.

9.5. Varsa Sirketin Finansal Yapisini lyilestirmek i¢in Alinmasi Diisiiniilen Onlemler

Yoktur.

9.6. Kar Payi Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa Gerekgesi
ile Dagitilmayan Karin Nasil Kullanilacagina iliskin Oneri

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler disildikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda
gorilen dénem kari, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde dagitilir:

9.6.1. Genel Kanuni Yedek Akge
a) %5’i kanuni yedek akceye ayrilir.
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9.6.2. Birinci Kar Payi

b) Kalandan TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir. C)
Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu tyeleri ile
sirket calisanlarina, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

9.6.3. ikinci Kar Payi

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya TTK’nin 521
inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

9.6.4. Genel Kanuni Yedek Akge

e) Pay sahiplerine yiizde bes oraninda kar payi 6dendikten sonra, kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutarin yiizde onu genel kanuni yedek akgeye eklenir. Kar payi, dagitim
tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir. Yilhk karin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, yonetim
kurulunun teklifi Gizerine genel kurul tarafindan kararlastirilir. Bu esas sézlesme hikimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

llgili mevzuat cercevesinde pay sahiplerine kar payi avansi dagitiimasina karar verilebilir. Kar
pay! avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hikiimlerine uyulur.
9.7. Sirketin Finansman Kaynaklari ve Varsa Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi
Araglarinin Niteligi

Sirketimiz 6z sermaye ile finanse edilmektedir. Cikarilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci
bulunmamaktadir.

10. RiSKLER VE YONETiM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

10.1. Varsa Sirketin Ongériilen Risklere Karsi Uygulayacagi Risk Yonetim Politikasina iliskin
Bilgiler

10.1.1. Sirket Seviyesinde Risk Yonetimi

Operasyonel riskleri minimuma indirmek icin saglam bir operasyonel altyapi kullanilir.
Kaliteyi en (st seviyede tutmak icin kendi sektoriniin lider ¢6ziim saglayicilarinin
hizmetlerinden istifade edilir.

10.1.2. Varlik Sinifi Seviyelerinde Risk Yonetimi

Yatirim kararlari alinirken, getiri ve risk beklentilerini tanimlamak ve yonetmek amaciyla
0zgin model ve yontemler uygulanmaktadir.

Yontemler, gerceklesen sonuglarla diizenli olarak karsilastirilir.

Her fon icin, volatilite, cekme ve likidite gibi 6nceden tanimlanmis risk parametreleri devamli
ve dikkatli sekilde olctlr.

Kesintisiz senaryo ve stres testleri uygulanir.
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10.1.3. Portfoy Seviyesinde Risk Yonetimi

Portfoy pozisyonlarinin listelenmesi ve risk haritasinin gikarilmasi,

Diizenli olarak, portfoy risklerinin analiz ve raporlanmasi,

Yeni portfdy pozisyonlarina bagl olusabilecek degisiklikleri ve risk ihtimallerinin dlgtlmesi,
Beklenmedik risk durumlarini azaltmak amaciyla korunma amagli pozisyon alinmasi,
Portfoy risklerinin izlenmesi ve yonetilmesi.

10.2. Olusturulmusgsa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve
Raporlarina iliskin Bilgiler:

Yoktur.

10.3. Satiglar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karlilik, Borg/ Ozkaynak Orani ve
Benzeri Konularda ileriye Déniik Riskler:

Sermaye piyasalarinda faaliyet gosteren Sirketimiz ekonomik dalgalanmalara karsi duyarhdir.
Sirket ayrica finansal araglardan kaynaklanan risklerin yonetimini SPK tarafindan yayinlanmis
“Seri :V No:34 Araci Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine iligkin Esaslar Tebligi”
kapsaminda yapmaktadir. Bu teblig kapsaminda periyodik olarak Risk Karsiligi, Sermaye
Yeterliligi Tabani ve Likidite YUkimlGlGgl Hesaplama tablolarini hazirlayip SPK’ya bildirmekle
yakiumladir.

11. DIGER HUSUSLAR

Yillik faaliyet raporunun sona ermesinden sonra meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikte 6zel 6nem tasiyan olay yoktur.

Saygilarimizla,
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