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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Osmanli Portfoy Yonetim Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
Gorls

Osmanli Portfoy Yonetim Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 1 Ocak 2025-31 Aralik 2025 hesap
donemine ait tam set finansal tablolarini denetlemis oldugumuzdan, bu hesap donemine
iliskin yillik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan
bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler, tim onemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal
tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergedi
yansitmaktadir.

Gorisidn Dayanag!

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK"”) dlzenlemeleri
cercevesinde kabul edilen ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
("KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz
Denetim Standartlarina (“BDS"lere) uygun olarak yartGtiimusttr. BDS'ler kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine lliskin Sorumluluklari boéliminde ayrintili bir sekilde aciklanmistir. KGK
tarafindan yayimlanan ve kamu yararini ilgilendiren kuruluslarin bagimsiz denetimleri icin
gecerli olan Bagimsiz Denetciler icin Etik Kurallar (Bagimsiziik Standartlari Dahil) (" Etik
Kurallar”) ile SPK mevzuatinda ve ilgili diger mevzuatta kamu vyararini ilgilendiren
kuruluslarin bagimsiz denetimleriyle ilgili olarak yer alan etik hUklUmlere uygun olarak
Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige
iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gordsimuzin olusturulmasi igin yeterli ve
uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Diger Husus

Sirket'in 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporu baska bir
bagimsiz denetgi tarafindan denetlenmis ve 27 Mart 2025 tarihinde bu faaliyet raporunun
uygunlugu hakkinda olumlu gorus verilmistir.



KPIMG!

Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Gorlisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak 2025-31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 11
Mart 2026 tarihli denetci raporumuzda olumlu gorus bildirmis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tark Ticaret Kanununun (“TTK") 514 ve 516 nci maddelerine ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun 1-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi”
("Teblig”) hikamlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilanco gununu izleyen ilk G¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonUyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve durust bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine
ve karsilasmasi muhtemel risklere de acikga isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da icerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel dnem tasiyan olaylar,

- Sirket'in arastirma ve gelistirme calismalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile Ust dlzey yoneticilere ddenen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat duzenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK htkUmleri ve Teblig cercevesinde villik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarl olup olmadigi ve gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda gorus
vermek ve bu gordsimuzU igeren bir rapor dlzenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yarttilmustUr. Bu standartlar, etik hiktmlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
vaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadigina ve gercegdi yansitip yansitmadigina dair makul glivence elde etmek Uzere planlanarak
yarUtdlmesini gerektirir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi

Ebru Kogak, SMMM
Sorumlu Denetgi

11 Mart 2026
Istanbul, Turkiye
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1. GENEL BILGILER

Hesap Donemi 01.01.2025 - 31.12.2025 Faaliyet Dénemi
Sirket Ticaret Unvam Osmanli Portfdy Yonetimi A.S.

Maslak Mah. Biiyiikdere Caddesi No:255/802
Adres Nurol Plaza Sartyer/ISTANBUL

Posta Kodu: 34398

Adres Kodu:2568748400
Telefon/Faks 0212 366 88 88 /0212 328 40 70
Internet/e-Posta Adresi www.osmanliportfoy.com.tr / info@osmanliportfoy.com.tr
Tescil Tarih/Ticaret Sicil No. 05.03.2015/964615
Mersis No. 0648062738900014
Vergi Dairesi/Vergi Sicil No. Maslak Vergi Dairesi/6480627389

2. TANITICI BiLGIiLER

Osmanli Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi’ nin Yonetim Kurulu 31.10.2014 tarihli
karar ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde, Osmanli Portfoy Yonetim Sirketi Anonim
Sirketi (Osmanli Portféy) unvanli 2.000.000 TL’ lik kurulus sermayesinin tamami Sirketimize
ait olmak tizere bir portfoy yonetim sirketi kurulmasina karar vermistir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurumu’ nun 23.01.2015 tarih ve 2/34 sayili karar1 ve 05.02.2015
tarih ve 12233903-330.01-13-1329 sayil1 yazisi ile kurulus izni verilmistir.

Sirket’ in kurulusu 05.03.2015 tarihinde Istanbul Ticaret Odasinca tescil edilmistir.

3. YETKi BELGELERI
Sirket’in faaliyeti ile ilgili sahip oldugu yetki belgeleri Belge No Belge Tarihi
Faaliyet Yetki Belgesi PYS/PY.25/743 | 18.06.2015

4. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI!

Sirket’ in kayitli sermaye tavani, Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca benimsenen kayitl sermaye
sistemi ¢ergevesinde, sirketin sermayesini belirli bir siire i¢inde ve belirli kosullar altinda
artirabilecegi iist sinir1, 200.000.000 TL’ dir

Mevcut durumda Sirket’ in ¢ikarilmis ve 6denmis sermayesi 75.000.000 TL diizeyindedir.
Sirket tiizel kisiligine fiilen aktarilmis sermaye miktar1 olan 6denmis sermaye, sirketin
nominal degerli pay ihraglar izerinden hesaplanmakta olup, hisse senedi bazinda sermaye
yapisini yansitir.

! Sirketimizin 50.000.000 TL tutarindaki 2023-2027 yillar i¢in Eegerli olan mevcut kayith sermaye tavaninin, T.C. Ticaret Bakanhgi'nin
Halka A¢ik Olmayan Sirketlerde Kayitli Sermaye Sistemine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'in 5'inci maddesinin besinci fikras1 uyarinca,

2024-2028 yillar1 igin gegerli olmak tizere 200.000.000 TL'ye artirilmas1 ve 40.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayemizin tamami nakden
karsilanmak tizere 35.000.000 TL artirilarak 75.000.000 TL'ye ¢ikartilmasina iliskin olarak esas sdzlesmemizin "Sermaye ve Pay
Senetlerinin Nevi" baslikli 8'inci maddesinin tadiline Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")'nin 17.07.2024 tarihli ve E-12233903-350.01.01-
57098 sayil1 yazisi ile izin verilmistir.


http://www.osmanliportfoy.com.tr/
mailto:info@osmanliportfoy.com.tr
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4. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI? (devami)

Finansal tablolarda yer alan sermaye diizeltme farklari ise 125.301.348 TL olarak
goriilmektedir. Sermaye diizeltme farklari, nominal sermayenin ge¢mis donem fiyat
diizeyleriyle ifade edilmesinden kaynaklanan farklar1 gosterir ve bu baglamda sermayenin reel
degerini yansitan bir unsur olarak 6zkaynaklar altinda takip edilir.

Sermaye diizeltme farklar1 dogrudan dagitima konu edilememekle birlikte, sirketin sermaye
artirimlarinda i¢ kaynaklardan yapilacak artiglarda kullanilabilecek nitelikte bir 6zkaynak
unsurudur. Dolayisiyla, sirketin hem nominal hem de diizeltilmis (reel) sermaye yapisini
analiz eden yatirimeilar i¢in bu kalem, finansal yapinin saglamligina ve gelecekteki potansiyel
sermaye artig kapasitelerine iligkin 6nemli bir gosterge niteligindedir.

4.1. Sermaye!

Kayith Sermaye Tavani : 200.000.000 TL
Cikarilmis Sermayesi : 75.000.000 TL
Odenmis Sermayesi : 75.000.000 TL
Sermaye Diizeltme Farklar1 : 125.301.348 TL

4.2. Odenmis Sermaye’ nin Ortaklar Arasindaki Dagihm®

Hissedar Hisse Grubu| Pay Tutan Oran (%)
Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S. (B) 75.000.000, 100,00
Sermaye Diizeltme Farklari 125.301.348 100,00
Toplam 200.301.348 100,00

Osmanli Portféy Yonetimi A.S., 2.000.000 TL sermaye ile 11 Mart 2015 tarihinde kurulmus
olup 18 Haziran 2015 tarihinde faaliyete ge¢mistir. Bu sermaye, her biri 1,00 Tirk lirast
degerinde 2.000.000 paya ayrilmistir. Osmanli Portfdy Yonetim A.S. ‘nin kayitli sermaye
tavan1 5.000.000 TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerde 5.000.000 (Bes milyon) adet paya
boliinmiistiir. Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2015-2019
yillart (5 y1l) i¢in gecerlidir. Portfoy yonetim sirketinin 04.04.2017 tarih 6488 say1 ve onayli
Yonetim Kurulu karari ile pay degeri 1 TL nominal bedelli 1.000.000 TL sermaye artirimi
18.04.2017 tarihinde tescil edildigi ilan olunmustur. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi tamami
0denmis 3.000.000 TL dir.

Osmanli Portféy Yonetim A.S.” nin 1 Subat 2018 tarihli Yonetim Kurul toplantisinda alinan
karar ile sirket sermayesinin 3.000.000 TL’den tamami nakden 6denmek suretiyle 3.500.000
TL’ye ¢ikarilmasina karar verilmistir. S6z konusu sermaye artigina iligkin 500.000 TL Sirket
ortaklar1 tarafindan nakden 6denmis olup, 21 Haziran 2018 tarihli ve 9604 sayili Tirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’'nde yayimlanmistir.

2 Sirketimizin 50.000.000 TL tutarindaki 2023-2027 yillar igin gegerli olan mevcut kayitl sermaye tavanimn, T.C. Ticaret Bakanligi'nin
Halka A¢ik Olmayan Sirketlerde Kayitl Sermaye Sistemine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'in 5'inci maddesinin besinci fikras1 uyarinca,

2024-2028 yillar1 igin gegerli olmak tizere 200.000.000 TL'ye artirilmasi ve 40.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayemizin tamami nakden
karsilanmak tizere 35.000.000 TL artirilarak 75.000.000 TL'ye ¢ikartilmasina iliskin olarak esas sdzlesmemizin "Sermaye ve Pay
Senetlerinin Nevi" baslikl1 8'inci maddesinin tadiline Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")'nin 17.07.2024 tarihli ve E-12233903-350.01.01-
57098 sayil1 yazist ile izin verilmistir.

3 40.000.000 TL olan ¢ikarilmig sermayemizin tamami nakden karsilanmak tizere 35.000.000 TL artirilarak 75.000.000 TL'ye ¢ikartilmasina
iliskin olarak; Osmanli Yatinm Menkul Degerler A.$.’nin Osmanli Portfoy Yo6netimi A.S. nin 6denmis sermayesindeki oran1 %100 olarak

devam etmekte olup pay tutar1 75.000.000 TL olarak 14.08.2024 tarihli ve 11143 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanan

aciklama ile degismistir.
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4. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI* (devami)

4.2. Odenmis Sermaye’ nin Ortaklar Arasindaki Dagihmi® (devami)

Sirket’in 7 Mart 2017 tarihli Yonetim Kurul toplantisinda alinan karar ile Sirket sermayesinin
3.500.000 TL’den Sirket pay sahibinin 2.500.000 TL’lik nakdi 6demesi ile 6.000.000 TL ye,
yine ayni kararla kayith sermaye tavaninin 17.500.000 TL’den 50.000.000 TL ye ¢ikarilmasina
karar verilmistir. Sirket pay sahibinin nakdi 6demesi ile arttirilan Sirket sermayesi, 06 Ekim
2021 tarih ve 10424 sayil1 Ticaret Sicili Gazetesi’nde tescil edilmistir.

Sirket’in 23.06.2022 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan karar ile Sirket sermayesinin
6.000.000 TL’den Sirket pay sahibinin 1.500.000 TL’lik gecmis yil kar yedeklerinden
kargilanmasi ile 7.500.000 TL’ye c¢ikarilmasina karar verilmistir. Sirket’in ge¢cmis yil kar
yedeklerinden sermaye 6demesi ile arttirilan Sirket sermayesi 20 Eyliil 2022 tarih ve 10664
sayil1 Ticaret Sicili Gazetesinde tescil edilmistir.

Sirket’in 30 Mart 2023 tarihinde gergeklestirilen Yonetim Kurulu’nda 17.500.000 TL’lik
kayitl sermaye i¢inde kalmak iizere, 7.500.000 TL olan ¢ikarilmig sermayesinin tamami
geemis yil karlarindan kargilanmak tizere 10.000.000 TL’ye arttirilmasina, Sirket ana
sozlesmesinin tadiline ve SPK’dan 1ilgili degisiklikler i¢in gerekli izinlerin alinmis olup s6z
konusu sermaye artisina iliskin 2.500.000 TL ge¢mis yil karlarindan karsilanmastir.

Sirket’in 02 Mayis 2023 tarihinde gerceklestirilen Y6netim Kurulu’nda alinan karara istinaden
17.500.000 TL’lik kay1tli sermaye tavaninin 50.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina ve 10.000.000 TL
olan sermayesinin tamami nakden olmak iizere 40.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina ve Sirket ana
sO0zlesmesinin tadiline karar verilmistir. SPK’dan ilgili degisiklikler i¢in gerekli izinler alinmig
olup s6z konusu sermaye artisina iliskin Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan yayinlanmustir.

Sirket’in 16 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen Yonetim Kurulu'nda alinan karara istinaden
50.000.000 TL’lik kayith sermaye tavanimin 200.000.000.TL’ye c¢ikarilmasina ve
40.000.000.TL olan sermayesinin tamami nakden olmak {izere 75.000.000. TL’ye
arttirilmasina, Sirket ana sdzlesmesinin tadili i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuru
yapilmis olup 17 Temmuz 2024 tarihinde Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan onaylanmistir ve
14 Agustos 2024 tarihinde tescil edilip TTSG’ de yayinlanmistir.

4 Sirketimizin 50.000.000 TL tutarindaki 2023-2027 yillar igin gegerli olan mevcut kayitl sermaye tavanimn, T.C. Ticaret Bakanligi'nin
Halka A¢ik Olmayan Sirketlerde Kayitl Sermaye Sistemine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'in 5'inci maddesinin besinci fikras1 uyarinca,

2024-2028 yillar1 igin gegerli olmak tizere 200.000.000 TL'ye artirilmasi ve 40.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayemizin tamami nakden
karsilanmak tizere 35.000.000 TL artirilarak 75.000.000 TL'ye ¢ikartilmasina iliskin olarak esas sdzlesmemizin "Sermaye ve Pay
Senetlerinin Nevi" baslikl1 8'inci maddesinin tadiline Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")'nin 17.07.2024 tarihli ve E-12233903-350.01.01-
57098 sayil1 yazist ile izin verilmistir.

5 40.000.000 TL olan ¢ikarilmig sermayemizin tamami nakden karsilanmak tizere 35.000.000 TL artirilarak 75.000.000 TL'ye ¢ikartilmasina
iliskin olarak; Osmanli Yatinm Menkul Degerler A.$.’nin Osmanli Portfoy Yo6netimi A.S. nin 6denmis sermayesindeki oran1 %100 olarak

devam etmekte olup pay tutar1 75.000.000 TL olarak 14.08.2024 tarihli ve 11143 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanan

aciklama ile degismistir.
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5. DONEM ICINDE GOREV ALAN YONETIM VE DENETIM KURULU UYELERI

Adi- Soyadi Gorevi Gorev Siiresi

Mehmet GERZ Jenel MEdur/ Baskan 17.06.2025-23.06.2026
Mehmet Taylan TATLISU | Yd&netim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
Selim HUN Yonetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
Mustafa Namik KURAL Yénetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026
Murat DEMIREL Yénetim Kurulu Uyesi 23.06.2023-23.06.2026

Yonetici Ozgecmisleri

Mehmet GERZ:
Yonetim Kurulu Baskani, Genel Miidiir ve Portfoy Yoneticisi

Mehmet Gerz, yerli ve yabanci yatirim sirketlerinde 30 yila yakin arastirma ve fon yonetimi
deneyimine sahiptir. Kariyerinin biiyiik boliimiinii Ata Portfoy Yonetimi’nde gecirmis; burada
genel midiir, yonetim kurulu tiyesi ve fon yoneticisi olarak yaklasik 16 y1l gérev yapmuistir.

Haziran 2025 itibariyla Osmanli Portfoy Yonetimi A.S.” de Yonetim Kurulu Baskani, Genel
Miidiir ve Portfoy Yoneticisi olarak goreve baglamistir.

Gerz, Bogazici Universitesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi bdliimiinden mezun olup,
ABD Maryland Universitesi’nden Isletme ve Finans Yiiksek Lisansi (MBA) derecesine
sahiptir. Ayrica Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 ve Tiirev Araglar Lisanslarina sahiptir.

Sosyal sorumluluk alaninda da aktif gorevler iistlenen Gerz, Tiirk Egitim Vakfi Miitevelliler
Heyeti ve Finans Komitesi Uyesi, FODER Y®&netim Kurulu Baskan Yardimcis1 ve Rize Sosyal
ve Dayanisma Vakfi Denetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Mehmet Taylan TATLISU:
Yonetim Kurulu Uyesi ve Portfoy Yoneticisi

Mehmet Taylan Tatlisu, Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi Boliimii
mezunudur.
Kariyerine Garanti Bankasi’nda baglayan Tatlisu, 1996-2005 yillar1 arasinda bireysel
bankacilik, 6zel bankacilik ve menkul kiymet aracilik faaliyetlerinde c¢esitli gorevler
listlenmistir.

2005-2009 yillar1 arasinda Garanti Bankas1 Genel Miidiirliigii biinyesinde Yatirim Bankaciligi
Sube Miidiirii olarak gorev yapmis; bu donemde 0Ozel bankacilik miisterilerine yatirim
danigsmanlig1 hizmeti vermis ve aracilik servislerini yonetmistir.

Tatlisu, halen Osmanli Portfdy Yonetimi A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ve Portfoy Yoneticisi
olarak gorevine devam etmektedir.
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Selim HUN:

Yonetim Kurulu Uyesi

Ege Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Anadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi
mezunudur. 2008-2017 yillar1 arasinda Tiirkiye Is Bankas1 A.S.' de Ticari ve Bireysel
Bankacilik alaninda Portfoy Y oneticisi olarak ¢alismistir.

Mustafa Nammk KURAL:
Yonetim Kurulu Uyesi

Mustafa Namik Kural, Orta Dogu Teknik Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii'nden
lisans, Bogazi¢i Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’'nden yiiksek lisans derecesine
sahiptir.

Kariyerine Ko¢ Holding A.S. ve Arcelik A.S.” de baglamistir. Daha sonra Kokteyl Internet
Hizmetleri A.S., Mackolik Internet Hizmetleri A.S. ve Coretech Bilgi Teknolojisi Hizmetleri
A.S. sirketlerini kurmustur. Ayrica Saygim Bilgi ve iletisim Teknolojisi Hizmetleri A.S. ve
Brevca Bilgi ve lletisim Teknolojisi Hizmetleri A.S. firmalarmin kurucu ortag ve yonetim
kurulu bagkani olarak gérev yapmaistir.

Gilinlimiizde TRAngels Finansal Hizmetler A.S.” de kurucu ortak, Games United sirketinde
Genel Miidiir, ve Osmanli Portfdy Yonetimi A.S.” de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gdrevlerine
devam etmektedir.

Murat DEMIREL:
Yonetim Kurulu Uyesi ve Osmanhi Yatirnrm Kurumsal Finansman Direktorii

Murat Demirel, Bilkent Universitesi Iktisat Boliimii’'nden yiiksek onur derecesiyle mezun
olmus, ardindan Bogazi¢i Universitesi Finansal Miihendislik alaninda yiiksek onur derecesiyle
yuksek lisansin1 tamamlamastir.

15 yildan fazla deneyime sahip bir finansal hizmetler profesyoneli olan Demirel, kariyerine
Finansbank’ta Hazine, Teminat YoOnetimi ve Risk Kontrolii Uzmani olarak baslamistir.
Ardindan UNLU & Co.’da Borg Sermayesi Piyasalari alaninda ydnetici olarak gérev yapmus;
sonrasinda Synergist firmasinda Giines Enerjisi Yatirimlar1 alaninda Y6netim Kurulu Bagkani,
ve Smart Yatirnm sirketinde Yatirim ve Finansal Hizmetler Danismanligi alaninda Yonetici
Ortak olarak c¢alismistir.

Murat Demirel, halen Osmanli Yatinm Menkul Degerler A.S.” de Kurumsal Finansman
Direktdrii ve Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevini
stirdiirmektedir.
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6. YONETIM KURULU UYELERI, UST DUZEY YONETICILERE VE PERSONELE
SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Personel iicretleri Sirket’in karliligi, diger sirketlerdeki fiicret seviyeleri ve personelin
performanslar1 géz oniine alinarak tespit edilmektedir. Dénem ig¢inde personele saglanan hak
ve menfaatler; licretler, maag, prim ve ikramiyeler, ¢esitli tazminatlar, SGK igveren pay1, SGK
Issizlik Sigortasi isveren payr ve SGK Sosyal Giivenlik Destekleme Primi isveren paymdan
olusmaktadir. Bunun yani sira personelimize ulasim i¢in yol yardimi ve yemek imkan
saglanmakta, saglik sigortas1 yapilmaktadir.

31 Aralik 2025 tarihi itibariyla, Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 gibi iist diizey
yoneticilere cari donemde saglanan {icret ve benzeri menfaatler toplami 13.600.421 TL dir.

7. YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI
Bulunmamaktadar.

8. SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER

8.1. Faaliyet Kapsami

Sirket’in ana faaliyet alani, SPK mevzuati hiikiimler cergevesinde sermaye piyasasi
araclarindan olusan portfoyleri miisterilerle portfoy yonetim s6zlesmesi yapmak suretiyle vekil
sifatiyla yonetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak, ayrica portfoy yoneticiligi
faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, emeklilik fonlari, serbest fonlar, yatirim
ortakliklari ile yerli ve yabanci 6zel ve tiizel kisilerle yatirim sirketleri ve benzeri girisimlerin
portfdylerini de mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yonetmektedir.
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8.2. Sirketin Kurucusu ve Yoneticisi Oldugu Fonlar

31 Aralik 2025 tarihi itibariyla Osmanli Portfoy Yonetimi A.S.’nin kurucusu oldugu yatirim
fonlar1 asagida sunulmustur:

. Osmanl1 Portfoy Yonetimi A.S. Birinci Degisken Fon (OPB)

. Osmanli Portfoy Ozel Sektdr Borglanma Araglari Fonu (OSD)

. Osmanl1 Portfoy Minerva Serbest Fon (OSH)

. Osmanli Portféy Anka Serbest Fon (OPD)

. Osmanl1 Portfoy Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglar1 (TL) Fonu (OSL)

. Osmanli Portfoy Birinci Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon) (OPH)
. Osmanl1 Portfdy Ikinci Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon) (OPI)
. Osmanli Portfdy ikinci Degisken Fon (OPL)

. Osmanl1 Portfoy Pasifik Serbest (Doviz) Fon (OUR)

. Osmanli Portfoy Atlantik Serbest (D&viz) Fon (OUD)

. Osmanl1 Portfoy Birinci Serbest Fon (ODP)

. Osmanl1 Portfoy Birinci Fon Sepeti (OLE)

. Osmanli Portfdy Ikinci Serbest (Doviz Avro) Fon (OLA)

. Osmanli Portfdy Ugiincii Serbest Fon (OUB)

. Osmanl1 Portfoy Agresif Fon Sepeti Fonu (OIL)

. Osmanl1 Portfoy Dengeli Fon Sepeti Fonu (OIR)

. Osmanl1 Portfoy BIST 30 Endeksi Hisse Yogun Borsa Yat. Fonu (OHY-OPX30)

. Osmanl1 Portfoy Agresif Degisken Fon (OPF)

. Osmanl1 Portfoy Kar Pay1 Odeyen BIST GYO Endeksi Hisse Senedi Yogun (TL) Borsa
Yatirnm Fonu (OPTGY)

. Osmanl1 Portfoy Katilim 30 Endeksi Hisse Senedi Yogun 8TL) Borsa Yatirim Fonu
(OPK30)

. Osmanl1 Portfoy Para Piyasasi Fonu (PLR)

. Osmanli Portfoy BIST Temettii 25 Hisse Senedi Yogun (TL) Borsa Yatirim Fonu
(OPT25)

. Osmanli Portféy BIST TLREF Endeksi (TL) Borsa Yatirim Fonu (OPTLR)

2025 Aralik donemi itibariyla yonetilen fon portfoy biiyiikliigiimiiz 7.438.594.501. TL dir. *

2024 Aralik donemi itibariyle yonetilen fon portfoy biiyiikliigiimiiz 3.706.621.116 TL dir. *

*SPK verilerinden alinmistir.
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8.3. Dénem icinde Esas Sozlesmede Degisiklik Yapilmissa Bunun Nedenleri ve Yapilan
Degisikliklerin Neler Oldugu®

Sirket’in 16 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen Yonetim Kurulu’nda alinan karara istinaden
50.000.000 TL’ lik kayith sermaye tavaninin 200.000.000.TL ye ¢ikarilmasina ve 40.000.000
TL olan sermayesinin tamami nakden olmak tizere 75.000.000. TL’ye arttirilmasina, Sirket ana
s0zlesmesinin tadili i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvuru yapilmis olup 17 Temmuz 2024
tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanmistir ve 14 Agustos 2024 tarihinde tescil
edilip TTSG’ de yayinlanmistir.

8.4. Isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icindeki Yeri Hakkinda Bilgi
Osmanli Portfoy Yonetimi A.S. portfoy yonetimi sektoriinde hizmet vermektedir.

Portfoy yonetim sirketleri, anonim ortaklik statiisiinde faaliyet gsteren ve temel olarak fonlarin
olusturulmasi ve yonetilmesi islevini tistlenen kurumlardir.

Portfoy yonetim sirketleri belirli kosullar1 sagladiklarinda, yatirim danigsmanligi yapma yetkisi
de alabilirler. Bu sirketler ayrica, gerekli sermaye giicline sahip olduklarinda sermaye
piyasalariyla ilgili danigmanlik hizmetleri sunabilir, kredi veya 6diing verme ve doviz islemleri
gibi ek faaliyetlerde bulunabilirler. Ayrica, sermaye piyasasi araglarina yonelik arastirma
yapabilir, finansal analizler sunabilir veya genel yatirim tavsiyelerinde bulunabilirler.

Osmanli Portfoy, deneyimli ve yetenekli portfoy yoneticileri, risk yonetimi, operasyon ve
misteri hizmetlerinde giiclii kadrosuyla miisterilerinin beklenti ve ihtiyaglarin1 piyasa
dinamikleri ile birlestirerek farkli portfdy yonetimi araglar ile konusunda lider olmay1 misyon
olarak hedeflemektedir.

Kurumsal, yenilik¢i ve giivenilir kimligi ile diinyada basaris1 kanitlanmis olan modern
stratejileri yatirnmcilarin hizmetine sunarak, yatirimeilarin ilk tercihi olmay1 hedefleyen bir
portfdy yonetim sirketi olmak vizyonuna sahiptir.

8.5. Yatirimlara iliskin Bilgiler
Yoktur.

8.6. Sirketin I¢ Kontrol Sistemi ve I¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yonetim
Kurulunun Bu Konudaki Goriisii:

Sirketimizde sermaye piyasasi mevzuatina uygun sekilde olusturulan bir i¢ kontrol ve i¢
denetim altyapist mevcut bulunmaktadir. Yonetimin ihtiyaglar1 ve sirketimizin yapisina gore,
sirketin giinliik faaliyetlerinin sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri ve sirket
politikalarima uygunluguna iliskin yapilan denetimlerde bulgular Yonetim Kurulu” na
raporlanmaktadir.

8.7. Sirketin Dogrudan veya Dolayh Istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler
Yoktur.

6 Sirketimizin 50.000.000 TL tutarindaki 2023-2027 yillar i¢in l%egzerli olan mevcut kayith sermaye tavaninin, T.C. Ticaret Bakanligi'nin
Halka Ac¢ik Olmayan Sirketlerde Kayitl Sermaye Sistemine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'in 5'inci maddesinin besinci fikras1 uyarinca,

2024-2028 yillar1 igin gegerli olmak tizere 200.000.000 TL'ye artirilmasi ve 40.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayemizin tamami nakden
karsilanmak tizere 35.000.000 TL artirilarak 75.000.000 TL'ye ¢ikartilmasina iligkin olarak esas sozlesmemizin "Sermaye ve Pay
Senetlerinin Nevi" baslikli 8'inci maddesinin tadiline Sermaye Piyasast Kurulu ("SPK")'nin 17.07.2024 tarihli ve E-12233903-350.01.01-
57098 say1l1 yazisi ile izin verilmistir.

Esas sozlesmemizin "Sermaye ve Pay Senetlerinin Nevi" bashikl 8'inci maddesinin tadili T.C. Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii tarafindan
tescil edilmis olup 14.08.2024 tarihli ve 11143 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilmistir.
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8.8. Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina Iliskin Bilgiler
Yoktur.

8.9. Mevzuat Uyarinca Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Raporu Diizenleme
Yiikiimliiliigiiniin Bulunmasi veya Istege Bagh Olarak Hazirlanmis Olmasi1 Halinde Soz
Konusu Rapor

Sirketin Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu diizenleme yiikiimliiliigii yoktur.

8.10. Faaliyet Y1l Icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Bilgiler
Yoktur.

8.11. Sirket Aleyhine Ac¢ilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olas1 Sonu¢lar1 Hakkinda Bilgiler

Yoktur.

8.12. Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli Yaptirnmlara Iliskin Aciklamalar

Y oktur.

8.13. Ge¢cmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihp Ulasilmadigl, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilmamissa veya Kararlar
Yerine Getirilmemisse Gerekcelerine Iliskin Bilgiler Ve Degerlendirmeler

Sirket bagimsiz Portfoy Y onetim Sirketleri arasinda performans ve fon biiytikligii agisindan 6n
plana ¢ikmay1 hedeflemektedir. Mevcut durumda yonetilen fon biiyiiklikleri ve fon
performanslar agisindan hedeflenen amaca hizla yol almaktadir. Genel Kurul kararlar yerine
getirilmigtir.

8.14. Faaliyet Y1l icerisinde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantilar:
Yoktur.

8.15. Faaliyet Yih Icerisinde Yapilan Bagis, Yardim ve Sosyal Sorumluluk Projeleri
Hakkinda Bilgi

Yoktur.

8.16. Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirkete Bagh Bir Sirketle; Hakim
Sirketin Yonlendirmesiyle Onun ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararma Yaptigi Hukuki
Islemler ve Gecmis Faaliyet Yiinda Hikim Sirketin ya da Ona Bagh Bir Sirketin
Yararina Alinan veya Alinmasindan Ka¢imilan Tiim Diger Onlemler

Y oktur.

8.17. Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Yukaridaki Bentte Bahsedilen Hukuki
Islemin Yapildigi veya Onlemin Alindigi veyahut Alinmasindan Kacimldign Anda
Kendilerince Bilinen Hal ve Sartlara Gore, Her Bir Hukuki Islemde Uygun Bir Karsi
Edim Saglamp Saglanmadign ve Alinan veya Alinmasindan Kacimilan Onlemin Sirketi
Zarara Ugratip Ugratmadigi, Sirket Zarara Ugramissa Bunun Denklestirilip
Denklestirilmedigi

Yoktur.
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9. SIRKETIN FAALIYETLERI

GELISMELER

VE FAALIYETLERE

ILISKIN ONEMLI

9.1. Diizenlenen Finansal Tablo ve Bilgiler Esas Alnarak Hesaplanan Finansal Durum,
Karhlik ve Bor¢ Odemelerine Iliskin Temel Rasyolar

31.12.2025 31.12.2024
Sirket Aktif Biiyiikliigii 156,945,240 169,914,835
Ozsermaye 142,544,929 161,294,920
Cari Oran 10.65 21.18
Kaldira¢ Oram 1.00 0.95
Bor¢ / Ozkaynak Oram 0.10 0.05
Karhilik Orani -0.12 0.02

01.01.2025-31.12.2025

01.01.2024- 31.12.2024

Oncesi Kari/Zarar

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi

(27.283.856)

2.623.393

Donem Kar / (Zarar)

(18.921.945)

2.774.187

9.2. Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina iliskin Yénetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerg¢eklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik
Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu

Sirket planlanan faaliyetlerin gergeklestirilmesi sonucu belirlenen faaliyet ve finansal hedeflere
ulagmustir.
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9.3. Gecmis Yillarla Karsilastirmal Olarak Sirketin Y1l i¢indeki Satislari, Verimliligi,
Gelir Olusturma Kapasitesi, Karhligi ve Bor¢/Ozkaynak Orami ile Sirket Faaliyetlerinin
Sonuclar1 Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve Ileriye Doniik
Beklentiler

Y oktur.

9.4. Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigina iliskin Tespit Ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri

Sermayenin karsiliksiz kaldig1 goriilmemis, borca batik durumu bulunmamaktadir.

9.5. Varsa Sirketin Finansal Yapisini iyilestirmek icin Alinmasi Diisiiniilen Onlemler
Yoktur.

9.6. Kar Pay1 Dagitim Politikasina Iliskin Bilgiler ve Kar Dagitim1 Yapilmayacaksa
Gerekgesi ile Dagitilmayan Karm Nasil Kullanilacagina Iliskin Oneri

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketge 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde dagitilir:

9.6.1. Genel Kanuni Yedek Akce
a) %5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

9.6.2. Birinci Kar Pay1

b) Kalandan TTK ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir. C)
Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu iiyeleri ile
sirket ¢calisanlarina, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

9.6.3. ikinci Kar Pay1

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kapay1 olarak dagitmaya veya TTK nin 521
inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

9.6.4. Genel Kanuni Yedek Akce

e) Pay sahiplerine yiizde bes oraninda kapay1 édendikten sonra, kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutarin yiizde onu genel kanuni yedek akgeye eklenir. Kéapay1, dagitim
tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir. Yillik karin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, yonetim
kurulunun teklifi lizerine genel kurul tarafindan kararlastirilir. Bu esas sézlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

Ilgili mevzuat gercevesinde pay sahiplerine kpay1 avans: dagitilmasina karar verilebilir. Kar
pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.
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9.7. Sirketin Finansman Kaynaklar1 ve Varsa Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi
Araclarimin Niteligi

Sirketimiz 6z sermaye ile finanse edilmektedir. Cikarilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci
bulunmamaktadir.

10. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

10.1. Varsa Sirketin Ongériilen Risklere Kars1 Uygulayacagi Risk Yonetim Politikasina
Iliskin Bilgiler

10.1.1. Sirket Seviyesinde Risk Yonetimi

Operasyonel riskleri minimuma indirmek i¢in saglam bir operasyonel altyap1 kullanilir.
Kaliteyi en iist seviyede tutmak icin kendi sektoriiniin lider ¢6ziim saglayicilarinin

hizmetlerinden istifade edilir.

10.1.2. Varhk Sinifi Seviyelerinde Risk Yonetimi
Yatirim kararlar1 alinirken, getiri ve risk beklentilerini tanimlamak ve yonetmek amactyla
0zgilin model ve yontemler uygulanmaktadir.

Yontemler, gerceklesen sonuglarla diizenli olarak karsilagtirilir.

Her fon i¢in, volatilite, cekme ve likidite gibi 6nceden tanimlanmis risk parametreleri devamli
ve dikkatli sekilde olciiliir.

Kesintisiz senaryo ve stres testleri uygulanir.

10.1.3. Portfoy Seviyesinde Risk Yonetimi

Portfdy pozisyonlarinin listelenmesi ve risk haritasinin ¢ikarilmast,

Diizenli olarak, portfoy risklerinin analiz ve raporlanmasi,

Yeni portfoy pozisyonlarina bagli olusabilecek degisiklikleri ve risk ihtimallerinin 6lgiilmesi,
Beklenmedik risk durumlarini azaltmak amaciyla korunma amagli pozisyon alinmasi,

Portfoy risklerinin izlenmesi ve yonetilmesi.

10.2. Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarna
ve Raporlarina lliskin Bilgiler:

Yoktur.

10.3. Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karhhk, Bor¢/ (")zkaynak Orani ve
Benzeri Konularda Ileriye Doniik Riskler:

Sermaye piyasalarinda faaliyet gdsteren Sirketimiz ekonomik dalgalanmalara kars1 duyarlidir.
Sirket ayrica finansal araglardan kaynaklanan risklerin yonetimini SPK tarafindan yayinlanmis
“Seri: V No:34 Araci Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine iliskin Esaslar
Tebligi” kapsaminda yapmaktadir. Bu teblig kapsaminda periyodik olarak Risk Karsiligi,
Sermaye Yeterliligi Taban1 ve Likidite Yiikiimliiligii Hesaplama tablolarini hazirlayip SPK’ya
bildirmekle ytlikiimliidiir.
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11. DIGER HUSUSLAR

Yillik faaliyet raporunun sona ermesinden sonra meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikte 6zel onem tasiyan olay yoktur.

Saygilarimizla,

OSMANLI PORTFOY YONETIMI A.S.

Mehmet GERZ Mehmet Taylan TATLISU
Yonetim Kurulu Bagkani Yénetim Kurulu Uyesi
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